
求    人    票

（技術系／大学）

[求人者]

 名称

 本社所在地

 代表者

 人事担当者

  ﾃﾞｨｰｴﾇﾋﾟｰﾄｳﾎｸ

　株式会社ＤＮＰ東北

  〒983-0036  宮城県仙台市宮城野区苦竹 3-5-1

  代表取締役社長  不動田  勝久

  総務部長　　　  大須賀　匠

[会社内容]

 事業内容

 創立

 資本金

 従業員

　ＤＮＰ東北は、地域に密着し、営業・企画・製造・事務スタッフが一体となって、販売か

ら企画、製造までの一貫した体制を確立したＤＮＰグループの地域会社です。事業領域は出

版、商業印刷、ＢＦ・証券、紙器、軟包装、産業資材、エレクトロニクスであり、取引先も

出版、流通、金融機関、広告代理店、食品、医薬、新聞社などを中心にあらゆる業界に広が

っております。地域に於けるＤＮＰの顔として「東北発Ｐ＆ＩソリューションＤＮＰ」を掲

げ、東北・新潟・北関東地区の活性化に貢献していく活動を展開しています。

  2004 年 10 月

  3 億 5,000 万円（2010 年 3 月）

  695 人（2010 年 3 月）

[勤務条件]

 初任給

 諸手当

 交通費

 昇給

 賞与

 社会保険

 勤務時間

 休日

 研修、自己啓発

 支援

 勤務地

  198,000 円（2010 年大卒実績）

　所定外勤務手当、公的資格手当等

  全額支給

  年 1 回（4 月）

  年 2 回（6、12 月）

  健康、厚生、雇用、労災

  フレックス勤務制（コアタイムなし）

  週休 2日制（土、日）、祝祭日、社休日、 夏期休暇、年末年始休暇ほか

　（2010 年出勤土曜日数；5 日）  有給休暇（初年 10 日、５年目 18 日、最高 20 日）

　導入教育、職種別専門教育、階層別専門教育、自己啓発通信教育制度、資格取得奨励制度

  仙台、新潟、郡山、盛岡、青森、八戸等の東北各都市、及び東京等のＤＮＰｸﾞﾙｰﾌﾟが

　展開する各拠点

[福利厚生]

 制度

 

 産休制度

 育児制度

 　　　　　　　　　　　　　　　　

  

 介護制度

  

 リゾート施設

 スポーツ施設

 医療施設

  個人積立年金、提携住宅資金融資、従業員持株会、共済会、

　財形貯蓄（補助制度あり）、各種団体保険（生保・損保）制度、シニアスタッフ制度、

　re-work 制度など

  産前産後休（産前 6・産後 8 週間）、妊娠休暇（月 4 日）、育児休暇（5 日）

育児休業（子が 1歳を迎えた直後の 4 月末まで、または子が１歳６ヵ月に到達するまでの

間）、育児短時間勤務（小学校１年生終了まで、▲2h/日）、職場復帰プログラム（産休・

育休時支援インターネットプログラム等）

　介護休業（最長１年）、介護短時間勤務（▲2h/日）、ライフサポート特別休暇（最長連

　続 30 日間：介護のほか災害復旧、自己啓発を目的として取得）

  国内 3 ｹ所、海外 1 ｹ所（ｵｰｽﾄﾗﾘｱ）、ﾘｿﾞｰﾄﾋﾞﾚｯｼﾞ 1 ｹ所、その他契約・提携施設

  テニスコート、ゴルフ場、その他契約・提携施設

  提携医療機関、他にＤＮＰメディカルセンター（東京）

[求人内容]

 職種

 

  

  

 専攻・学科

　

　技術部門スタッフ

　（工場内インフラ維持管理、生産工程の技術課題対応、新製品の企画検討、

　　新規開発装置の検討、主要設備の保全業務を行う）

　

　化学、材料、物理、化学工学、機械、電気・電子系の専攻・学科

[応募]

 応募資格

 提出書類

  

 問合わせ先

  2012 年 3 月までの間に卒業見込の方（高専専攻科の方は、必ず学士取得の事）

  履歴書（自筆、横書、連絡方法＜E-mail、携帯電話など＞明記、写真貼付）

  成績証明書、卒業（見込）証明書、健康診断書

　

　株式会社ＤＮＰ東北　総務部　担当；上野　 電話；022-783-4701

[選考]

 選考方法・選考日

　

　募集要項参照

（2011 年 2 月）


